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Глава 1. Общие положения 

 

1.1.Общее собрание работников СШОР является  одной из форм самоуправления школы и 

действует в соответствии с  Уставом МБУДО «СШЕОР «Кэмпо» (далее -  Школа), трудового 

договора, правил внутреннего трудового распорядка и настоящим Положением. 

1.2. Общее собрание работников Учреждения выбирает из своего состава председателя и 

секретаря. Протоколы общих собраний работников Учреждения подписываются председателем 

и секретарем. Общее собрание работников Учреждения - постоянно действующий 

коллегиальный орган, объединяющий всех работников Учреждения: 

1) разрабатывает и принимает проект устава в новой редакции, проект внесения изменений 

и дополнений в устав Учреждения; 

2) разрабатывает и принимает правила внутреннего трудового распорядка, иные локальные 

нормативные акты, относящиеся ко всем работникам Учреждения. 

1.3. Общее собрание работников Учреждения созывается председателем по мере 

надобности. Внеочередные заседания общего собрания работников Учреждения проводятся по 

требованию не менее одной трети его состава. 

Решение общего собрания работников Учреждения считается правомочным, если на его 

заседании присутствовало не менее двух третей его состава и за решение проголосовало более 

половины от числа присутствовавших. При равном количестве голосов решающим является 

голос председателя общего собрания работников Учреждения. Процедура голосования 

определяется общим собранием работников учреждения. Решения общего собрания работников 

Учреждения реализуются приказами директора. 

 

Глава 2. Компетенция 

 

2. Общее собрание  работников СШОР: 

- вырабатывает предложения о внесении изменений и дополнений  в Устав Школы, 

рекомендаций учредителю относительно их принятия; 

- принимает решение о заключении коллективного договора между администрацией и 

работниками Школы; 

- избирает представителей работников в комиссию по трудовым спорам Школы; 

- утверждает коллективные требования к работодателю; 

- заслушивает ежегодные отчеты администрация Школы и Председателя первичной 

профсоюзной организации о ходе выполнения коллективного договора; 

- осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим уставом и положением об общем 

собрании трудового коллектива; 

- определяет  порядок ведения собрания  и процедуру голосования. 

 

Глава 3. Порядок деятельности 

 

3.1. Общее собрание работников СШОР собирается по мере необходимости, но не реже 1 

раза в год и созывается Советом Школы. 
3.2. Общее собрание работников СШОР правомочно принимать решения, если на нем  

присутствует не менее половины работников Школы. 

3.3. Решение общего собрания трудового коллектива принимается простым  большинством 

голосов присутствующих работников Школы. В случае равенства  голосов решение считается не 

принятым. Процедура голосования определяется общим собранием трудового коллектива 

самостоятельно. 

3.4. Решение общего собрания работников СШОР оформляется  протоколом, который 

подписывается секретарем общего собрания трудового коллектива, избираемого из числа 

присутствующих работников Школы. 
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